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LOCALISATION DU POSTE 

UFR : Faculté Sciences et Ingénierie - FSI 

Département de rattachement : Physique 

Localisation géographique du poste : Tarbes (site de Tarbes de la FSI) 
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IDENTIFICATION DU POSTE A POURVOIR 

Discipline second degré principale : Physique 

Date de prise de fonction : 1er septembre 2027 

PROFIL 

PROFIL COURT DU POSTE  

Enseignant·e de Physique et Chimie 

Contact enseignement 

Département d’enseignement : Physique 

Nom du directeur du département : Rémy BATTESTI 

Téléphone : 06 98 94 72 11 

Courriel : remy.battesti@utoulouse.fr 
 

Profil détaillé 

▪ Enseignement : 

L’enseignant·e interviendra dans les trois années (L1, L2, L3) de la Licence mention Physique de l’Université de 
Toulouse (UT), au sein du parcours Physique, Chimie, Astrophysique, Météorologie et Énergie (PCAME). Ce 
parcours est dispensé sur le site délocalisé de Tarbes, en collaboration avec l’Université de Pau et des Pays de 
l’Adour (UPPA). 

L’enseignant·e assurera la majorité de son service en Physique mais, compte tenu de la taille restreinte de 
l’équipe pédagogique sur le site de Tarbes, il ou elle pourra être amené·e à intervenir dans d’autres matières 
dispensées dans la Licence, en particulier en Chimie. 

L’enseignant·e sera responsable pédagogique d’une ou plusieurs unités d’enseignement. 

▪ Activités complémentaires : 

Au-delà des missions liées aux enseignements disciplinaires, l’enseignant·e fera partie d’une équipe 
pédagogique restreinte, ce qui l’amènera à terme à prendre part aux tâches de gestion et d’administration du 
parcours PCAME : responsabilités pédagogiques d’année, commissions de recrutement, emploi du temps, lien 
avec les tutelles (UT, UPPA), lien avec les partenaires sur le campus (Observatoire Midi-Pyrénées (OMP), 
Université de Technologie Tarbes Occitanie Pyrénées (UTTOP)), suivi de cohortes, journées portes ouvertes, 
etc. 

▪ Moyens : 

L’équipe de la Licence se compose de 9 enseignants permanents (3 PRAG, 3 EC, 3 CNAP) et d’une gestionnaire 
de formation. Les enseignements sont dispensés dans un bâtiment partagé avec l’antenne de Tarbes de l’OMP. 
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▪ Autres informations 

Une expérience d’enseignement en Chimie et une connaissance du milieu universitaire seront appréciées. 

Des compétences en outils numériques (en particulier Python) constitueraient un plus pour toute candidature. 

▪ Renseignements complémentaires : 

Pour plus d’informations, contacter Simon GARCIA-GALTIER à l’adresse : simon.garcia-galtier@utoulouse.fr 

L’Université met en œuvre une politique d'égalité en excluant toute discrimination. 

L'Université encourage et valorise toutes les candidatures de femmes et d'hommes en fonction de leurs qualifications. 

Poste également ouvert aux personnes bénéficiant de la reconnaissance de la qualité de travailleur handicapé. 

Pour faciliter la lecture du document, le masculin générique se réfère aussi bien aux femmes qu’aux hommes. 
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